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Der Euro-Countdown

Die Frage , Ist Ihr Unternehmen Euro-fit ?7*, werden
Sie in den letzten 2 Jahren oft gehdrt haben. Die Zeit
der Phrasen ist vorbei, in nicht einmal 3 Monaten ist
es sowet, dass der Euro auch Bargeldmittel in
Osterreich sein wird. Anfang Janner 2002 wird sich
herausstellen, ob die Unternehmer ihre Hausauf-
gaben in Sachen Euro auch wirklich durchgefihrt
haben. Wir mochten Sie an scheinbar kleine
organisatorische Probleme einnern, die ebenso wie
ale anderen grofen Fragen der Euro-Umstellung
(wie zB. Finanzbuchhaltung) ener genauen
Uberlegung bediirfen.

So haben wir im vorliegenden Kanzlei-Journal in
unserem Euro-Spezid altégliche Fragen behandelt
und bieten dazu einige Anregungen. Diverse
Problemstellungen kdnnen sicher erst im Echtbetrieb
optimiert werden — fihren Sie einen Probebetrieb
durch. Gerade fir den Handel oder fur die
Gastronomie koénnen sich insbesonders in der
doppelten Wahrungsphase beim Bargeldverkehr mit
den Kunden Probleme ergeben. Fehler kdnnen hohe
Kosten verursachen oder auch Kunden verérgern.
Die Handhabung von Euro und Schilling an der
Zahlgtelle ist nicht einfach und jeder Unternehmer
sollte sich entsprechend seiner internen Organisation
eine Losung Uberlegen (EDV, Euro-Rechner etc.).

Positive Veranderungen (fir Unternehmer als auch
behinderte Dienstnehmer) sind im Bereich der
beruflichen Integration von Behinderten passiert.
Frau Mag. Teler-Horner wird Sie in einem eigenen
Artikel  Uber Neuigkeiten aus diesem Bereich
informieren. Wir wollen dazu beizutragen, dass
Unternehmern  die Angst genommen  wird,
Behinderte in ihren Betrieb einzustellen. Beim Lesen
unseres Kanzlei-Journals winsche ich lhnen
Linformatives’ Vergniigen.

lhr Mag. Gerald Pilz

Tipps und Rechtliches von Pilz & Rath.

Steuerrecht aktuell

Zinsen fur Steuerschulden ab 1.10.2001

Die Hohe verschiedener Zinsen nach der
Bundesabgabenordnung ist von einem von der
National bank verdffentlichten Basiszinssatz
abhangig. Wie Sie den Medien entnehmen konnten,
wurden im September die Referenzzinssitze
gesenkt. Daher haben sich auch die vom Finanzamt
verrechneten Zinssdize gedndert. Ab 18.9.2001
kommen folgende Zinssétze zur Anwendung:

Stundungszinsen 7,25 %
Aussetzungszinsen 4,25 %
Anspruchszinsen 525 %

Tipp: Wer Abgabenschuldigkeiten Uber das
Finanzamt finanzieren will, ist mit dem derzeitigen
Zinssatz fur Stundungen in Hohe von 7,25% nicht
gerade gut bedient. Die von Ilhrer Hausbank
verrechneten Zinsen werden im Regelfal niedriger
sein.

Gruppenpraxen ab sofort
umsatzsteuerbefreit

In unserem letzten Kanzle-Journal haben wir Sie
dariiber informiert, dass das Arztegesetz dahin
geandert wird, dass sich Arzte im Rahmen einer
Gruppenpraxis in der Form ener offenen
Erwerbsgesellschaft zusammenschlief3en kénnen.

Das Bundesministerium fir Finanzen hat prompt
reagiert und per Erlass festgelegt, dass auch die
Umsdtze von  Gruppenpraxen fur  arztliche
Leistungen umsatzsteuerbefreit sind. Dies bedeutet
natrlich auch, dass Gruppenpraxen vom
V orsteuerabzug ausgeschlossen sind.

Gutachten uber die Restnutzungsdauer

Der Nachweis einer kirzeren Nutzungsdauer eines
Gebaudes kann grundsédtzlich nur mit einem
Gutachten Uber den Bauzustand erbracht werden.
Die voraussichtliche Nutzungsdauer ist ab dem Tag
der Anschaffung zu berechnen.

In enem a&ktuellen Erkenntnis (22.6.2001,
2000/13/0175) hat der Verwaltungsgerichtshof ein
Gutachten as fir die Ermittlung  der
Restnutzungsdauer unmal3geblich verworfen, da das
Gutachten nicht vom Tag der Anschaffung, sondern
vom Zeitpunkt der Erstellung des Gutachtens
ausgeht.
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Mag. Andrea Teller-Horner,
JobAllianz

JobAllianz — kompetente
Dienstgeberinformation Uber die
berufliche Integration von Behinderten

In den letzten Jahren hat die Zahl der
arbeitssuchenden Menschen mit  unfal- oder
krankheitsbedingten =~ Behinderungen in  der
Steiermark um 30% zugenommen. Die betrieblichen
und gesellschaftlichen Nutzeffekte einer beruflichen
Integration von Behinderten mdchte die JobAllianz
Steiermark aufzeigen. JobAllianz ist eine Initiative
des Bundessozialamtes Steiermark und wird von
Wirtschaftskammer, AMS und Land Steiermark
unterstutzt.

Fur die Bezirke Weiz und Firstenfeld tbernahm die
Umsetzung des Projektes der Verein ,, Chance B.
Als Koordinatorin dieses Projektes sehe ich einen
Schwerpunkt meiner Tétigkeit in der Beratung von
Dienstgeberinnen beziglich Fordermdglichkeiten,
gesetzlicher  Anderungen und  Einstellungs-
maoglichkeiten von Behinderten.

»Im direkten Gesprach mit Dienstgeberlnnen stellen
sich immer wieder Informationsdefizite heraus, die
erklaren, warum oft der Kindigungsfrust die
Forderlust beherrscht.”

Seit 2001 rechtliche Anderungen in Bezug auf
behinderte Bedienstete

Die schlechte Nachricht: auf ale Dienstgeberlnnen,
die mehr as 25 Arbeitnehmerinnen beschéftigen,
kommt durch  die Ausggleichstaxe  eine
Mehrbelastung zu. Denn die Ausgleichstaxzahlung
fur die Nichteinstellung Behinderter hat sich seit
1. Juli 2001 auf ATS 2.700,-- monatlich erhoht.

Die Grinde fur diese Anhebung sind u.a. in der
steigenden  Zahl der Langzeitarbeitdosen und
Menschen mit Behinderung zu suchen. In der
Steiermark betraf dies im vergangenen Jahr mehr als
5.300 Personen.

Kundigungsschutz wird dienstgeber-
freundlicher

Im Gegenzug dazu sollen Erleichterungen im Falle
des Kundigungsschutzes Dienstgeberlnnen anregen,
Behinderte enzustellen und sich so die
Ausgleichstaxe zu sparen.

Integrationsbeihilfe

Seit 2001 gilt bei Neueinstellung von behinderten
Personen, die ene Anekennung nach dem
Behinderteneinstellgesetz  (durch das Bundes-
sozialamt) besitzen, eine neue Forderung: die so
genannte Integrationsbeihilfe.

Sie kann auch fur Mitarbeiterlnnen gewahrt werden,
die sich die Anerkennung nicht zusprechen lassen.
Voraussetzung ist lediglich, dass der Grad ihrer
Behinderung en anerkennbares Ausmal}
(mindestens 50%) betragt. Fir diese Mit-
arbeiterinnen besteht kein Kindigungsschutz.

Kindigungsschutz erst nach sechs Monaten
wirksam

AulBerdem kommt seit 1. Juli 2001 der
Kindigungsschutz in den ersten sechs Monaten
eines Dienstverhdltnisses nicht zur Anwendung.
Innerhalb dieser Frist gelten bei Neueinstellung auch
far  anerkannte  Behinderte die  normalen
K indigungsbestimmungen.

Entlassung und einvernehmliche Lésung
immer maéglich

Liegt ein Entlassungsgrund vor, so kann auch ein
zuerkannter Kindigungsschutz die Auflésung des
Dienstverhéltnisses nicht  verhindern.  Weiters
besteht auch die Mdoglichkeit sich von einem
anerkannt behinderten Dienstnehmer einvernehmlich
Zu trennen.

»Geschitzte Arbeit" ist kein Kindigungs-
schutz

Entgegen einem verbreiteten Missversténdnis zieht
der Zuspruch von ,Geschitzter Arbeit” nach dem
Landesbehindertengesetz k einen Kindigungsschutz
nach sich.

Weitere Informationen be de JobAllianz-
Koordinatorin fir die Bezirke Weiz /Flrstenfeld:

Mag. Andrea Teller-Hor ner
Franz-Josef -Str. 17

8200 Gleisdorf

Tel.: 03112/ 4911 17

E-mail: joballianz@chanceb.at
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Euro Spezial

Fragen und Antworten zum Euro

Bis wann kann man Schilling vom Bankkonto
tberweisen?

Die Antwort ist streng genommen vor dem Ende
2001. Danach sind ale Konten auf Euro umgestellt.
Auch wenn man den Uberweisungsbetrag in
Schilling angibt, buchhalterisch werden dadurch nur
Euro bewegt. Da der Schilling bereits ab Beginn
2002 keine gultige Buchwahrung mehr ist, kénnen
auch neue Bankschulden nicht mehr in ATS
entstehen. Die Kreditinstitute réumen ein, dass es
,Uberhange* aus dem Jahr 2001 geben wird und
werden daher Zahlungsauftrage in ATS noch his
zum 28. Februar 2002 entgegennehmen. Danach
nicht mehr.

Tipp: Wir empfehlen ab Beginn 2002 nur mehr in
Euro zu Uberweisen. Sollte die Begleichung von
noch im Jahr 2001 in ATS ausgestellten Rechnungen
dabei sein, so kann man fir diese den
Rechnungswert in Euro anweisen.

Kénnen am 31.12.2001 Uberweisungen in
Auftrag gegeben werden?

Am 31. Dezember 2001 werden die Banken nach
heutigem Stand weitgehend keinen Zahlungsverkehr
durchfihren, da zu diesem Zeitpunkt die
automatische und llickenlose Umstellung der
Konten, Sparbiicher und Kredite auf Euro erfolgt.
Beachten Sie auch, dass es fiir Uberweisungen
Annahmeschlusszeiten gibt, die je Bank unter-
schiedlich sind. Wegen der Wahrungsumstellung
und der Kalendersituation sollten daher dle fir
heuer noch geplanten  Bankgeschifte vor
Weihnachten 2001 grofitenteils abgeschlossen sein.

Wie werden Kreditkarten und Bankomatkarten
sowie die Quick-Funktion auf Euro
umgestellt?

Bankomatkarten werden nach Auskunft von
Europay Austria am 1.1.2002 auf Euro umgestellt.
Erst dann sind Kartenzahlungen in Euro mdéglich. Zu
dem Zweck werden seit 1999 bis Ende 2001 dleim
Umlauf befindlichen Bankomatkarten gegen Euro-
fahige Karten getauscht. Die neuen Euro-féhigen
Bankomatkarten werden dann in Euro konvertiert,
wenn sie zum ersten Ma im Jahr 2002 an einem
Online-Terminal, d.h. einem Bankomaten, oder einer
Bankomatkasse im Handel oder ener Quick-
Ladestation in einer Bankfiliale benutzt werden. Der
Chip fur die Quick-Funktion (die elektronische

Geldborse) auf der Bankomatkarte enthdlt bereits
Datum und Information der Umstellung. Der auf
dem Chip vorhandene Saldo, wird mit der ersten
Benutzung im Jahr 2002 auf Euro umgestellt. Auch
fir Kreditkarten ist die Transaktionswahrungseinheit
bis 31.12.2001 ATS, danach Euro.

Wie werden Kreditkartenterminals auf Euro
umgestellt?

Kreditkartenterminals werden nach dem ersten
Kassenabschluss im Jahr 2002 (zB durch
Leerabschluss) auf Euro umgestellt. Bei Imprint-
Transaktionen  (Ritsch-Ratsch-System) ist ab
1.1.2002 der Beleg in Euro auszudrucken. Bei
spezidlen  Kassenapplikationen und  Software
Losungen ist der Betreiber verpflichtet, fur die
Umstellung ab 1.1.2002 zu sorgen.

Wie handhabt man 2 Wahrungseinheiten an
der Kassa?

Die Handhabung von Euro und Schilling an der
Kassa ist nicht einfach. Fehler kbénnen hohe Kosten
verursachen oder Kunden verérgern. Grundsétzlich
sollte & dem 1.1.2002 nur mehr in Euro gearbeitet
werden. Die Geldrlickgabe erfolgt in Euro, damit das
Schilling-Bargeld schnell aus dem Geldkreidauf
verschwindet und Abwicklung und Kassenhaltung
erleichtert werden.

Der Paragon enthdlt dann jedenfalls alle Positionen
in Euro. Damit enthélt der Beleg fur das Kassenbuch
haufig nur Euro-Betrédge, wodurch sich auch
rechtfertigen lasst, dass das Kassenbuch ab dem
1.1.2002 nur in Euro gefthrt wird, obwohl auch
noch Schilling-Bargeld eingenommen wird.

» Der Kunde bezahlt in Euro

Der Kassiervorgang erfolgt wie bisher. Die Euro-
Preise werden eingetippt oder abgelesen, der
gegebene Betrag eingetippt; das Rickgeld wird in
Euro gegeben, auf dem Kassenbon stehen nur Euro-
Betradge (bei doppelter Preisauszeichnung erscheint
die Summe, soweit vorhanden auch gegeben — und
Rickgeldbetrag zusétzlich in Schilling).

» Der Kunde bezahlt in Schilling

Der Kassiervorgang erfolgt wie oben, nur muss der
erhdtene Schilling-Betrag in Euro umgerechnet
werden. Eine mehrwahrungsféhige Kassa kann den
Schilling-Betrag per Druck auf den Wahrungsknopf
umrechnen. Ohne eine solche Funktion ist der
Schillingbetrag anhand  einer  Umrechnungstabelle
(bei runden Standardbetrdgen wie 50 oder 100
Schilling) oder eines Taschenrechners in Euro
umzurechnen und erst das Ergebnis in die Kasse
einzutippen. Die Riickgabe erfolgt ebenso in Euro.
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» Der Kunde bezahlt in Schilling und Euro

Der Kassiervorgang erfolgt wie oben, nur ist —wenn
die Kassa keine Funktionen vorsient — der erhaltene
Schillingbetrag  umzurechnen, dann mit dem
erhaltenen Euro-Betrag per Taschenrechner zu
summieren. Erst dann ist die sich ergebende
erhatene Euro-Summe in die Kassa einzugeben.

» Eine der oberen Varianten, doch ist kein
Euro-Wechselgeld mehr vorhanden

In diesem Notfal kann die Rickgabe auch in
Schilling erfolgen. Wenn Kassa und Kassenbon
dlerdings nur Euro anzeigen, dann ist der Euro-
Rickgeldbetrag, der auf dem Kassenbon steht, extra
wieder in Schilling umzurechnen.

Was geschieht wenn die gesetzlichen
Bestimmungen zur Euro-Einfihrung ignoriert
werden?

Fur die meisten formalen Versttl3e gegen die Pflicht
zur doppelten Preisauszeichnung sind Geldstrafen in
Hohe bis zu ATS 20.000,-- vorgesehen.

Diese  Strafen  konnen  bei  fortgesetzter
Nichtbefolgung auch mehrmals hintereinander
verhdngt werden. Be ener anldsdich  der
Wéhrungsumstellung  vorgenommenen  Preiser-
héhung in volkswirtschaftlich ungerechtfertigter
Hohe kann die Wirtschaftskammer nach vorheriger
Prifung einen volkswirtschaftlich gerechtfertigten
Preis festsetzen. Bei einer Uberschreitung dieses
Preises muss mit einer Verwaltungsstrafe von bis zu
ATS 100.000,-- gerechnet werden.

NICHT VERGESSEN

Bitte vergessen Sie nicht die Verpflichtung zur
doppelten Preisauszeichnung. Die Verpflichtung zur
doppelten Preisauszeichnung beginnt mit 1.
Oktober 2001 und endet grundsétzlich mit dem 28.
Februar 2002.

Web-Tipp:  Mehr  Details zur  doppelten
Preisauszeichnung finden Sie unter
www.pilz-rath.at/euro02
Zinssatz aktuell
Durch die internationale Entwicklung

(Terroranschldgge in den USA) kam auch die
Zindandschaft in Bewegung. Die Leitzinsen wurden
im Dollar- und Euro-Bereich um jeweils 05
Prozentpunkte gesenkt. Diese Senkung hat sich auch

auf die Referenzzinssitze, Sekundarmarktrendite
(SMR) und EURIBOR, ausgewirkt.

Feststellbar ist, dass diese Senkung der Leitzinsen
bis dato auf die verrechneten Zinssétze noch nicht
zur Génze durchgeschlagen hat. Der Birges-
Zinssatz hat sich jedenfalls ab 01. Oktober 2001 um
0,375 % Punkte vermindert und liegt damit bei
5125 %. Fdls die Abwartsentwicklung der
Sekunddrmarktrendite  weiter anhdlt, ist ab
01.01.2002 mit einer weiteren Senkung um
zumindest 0,25 %-Punkte zu rechnen. Fremd-
wahrungskredite sind nach wie vor mit einem
groen Risko behaftet, wobei durch die
Kurssteigerung beim Schweizer Franken eine
Senkung des Zinssatzes eingetreten ist.

Betriebsmittelkredit (K ontokorrent)
(Stand: 1. Oktober 2001)

Top-Zinssatz*):
Guter Zinssatz:

55% -
6% -

6 %
6,5 %

Bei den angefuhrten Zinssdtzen handelt es sich um
Nettokonditionen (ohne Bereitstellungsgebihren).

Abstattungskreditvertrage
(Stand: 1. Oktober 2001)

Schilling Kredite*): 5% - 55%
Schweizer Franken*): 3,625% - 3,875%
Japanischer Yen*): 13715% - 1,75%

*) bel bester Bonitét und Besicherungsmdglichkeit

Internes

Mitarbeiterinnen persdnlich

Frau Daniela Math hat im Juli 2001 ihre
L ehrabschlusspriifung far den Lehrberuf
»Burokauffrau® mit Auszeichnung bestanden. Wir
gratulieren herzlich.
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