1

PILZ & RATYA

5. Ausgabe November 1999

Mag. Gerdd Pilz

Millenniumswechsel — ein Neubeginn?!

Das Jahrtausend neigt sich dem Ende zu und es steht
schon jetzt fest, dass durch die von den Politikern
vielgepriesene Steuerreform 2000 jedenfalls keine
einem Jahrtausendwechsel wirdige Neuorientierung
gefunden wurde. Man denke nur an das Reférmchen
Zur privaten Pensionsvorsorge (die staatliche Pramie
betréagt fir das Jahr 2000 satte S482,00). Im
Gegenteil: So bestétigen neue Berichte der EU-
Kommission, dass Osterreich EU-weit Spitzenreiter
bei der Neuverschuldung ist. Ubrigens, wussten Sie,
dass bereits 6 EU-Lander Budgetiiberschiisse
erzielen.

Es bleibt die ,Angst“, dass spétestens 2001 en
neues Sparpaket kommt. So hat erst jungst der
Rechnungshof  festgehalten, dass durch das
Sparpaket 1995/96 die Zahl der Beschéftigen
gesunken ist und das personlich verflgbare
Einkommen sich um 5,5% (!) verringerte.

Gerade diese negativen Rahmenbedingungen sollten
ein Ansporn fir ale Unternehmer sein das Jahr 2000
as Wendepunkt zu nutzen. Es besteht die Chance,
mit neuen Konzepten und Strukturen, grundlegend
Uberarbeiteten Budgets, (neu) zu beginnen und nicht
bewdhrtes hinter sich zu lassen. Auch wir werden
unseren Beitrag dazu leisten, in dem wir unser
Augenmerk in Hinkunft  vermehrt auf
betriebswirtschaftliche  Analysen  und  Tipps
konzentrieren werden. Denn as Grundsatz kann
gelten, dass ein in guten wirtschaftlichen Zeiten
herausgearbeiteter Wettbewerbsvorteil von  der
Konkurrenz nur schwer aufgeholt werden kann.

Fir die kommenden Weihnachtsfeiertage und den

Jahrtausendwechsel  winscht Thnen und lhrer
Familie Pilz & Rath alles Gute!

lhr Mag. Gerdd Pilz

Tipps und Rechtliches von Pilz & Rath.

Steuerrecht aktuell

Neuer Erlass zur Jubilaumsrickstellung

Aufgrund eines Erkenntnisses des Verfassungs
gerichtshofes ist @b dem Veranlagungsiahr 1999 die
Dotierung der Jubilaumsgeldriickstellung wieder mit
steuerlicher Wirksamkeit moglich. Der Gesamt-
betrag, der bis einschlieflich dem Wirtschaftgahr
1998 dieser Riickstellung zugefihrt wurde, wére
nach der neuen Gesetzeslage eigentlich nicht
abzugsfahig. Dieser Grundsatz wird jedoch durch
einen Erlass teillweise aufgehoben bzw. einer
Ubergangsregelung zugefiihrt.

Laut Erlass kdnnen diese bisher steuerunwirksamen
Rickstellungsteile beginnend ab dem Veranlagungs-
jahr 1999 auf einen Zeitraum von 15 Jahren
gleichma3ig verteilt abgeschrieben werden. Im
Rahmen der Erstellung lhrer Bilanz werden wir
dafir Sorge tragen, dal die Jubildumsgeld-
rickstellung im  steuerlichen  Hochstausmald
beriicksichtigt wird.

Zuwendungen fur Zukunftssicherung der
Arbeitnehmer

Der Abschluss von Lebens (Kranken/Unfall) -
Versicherungen fur ale Arbeitnehmer  oder
bestimmte Gruppen ist bis zu S 4.000,00 pro Jahr
und Arbeitnehmer steuerfrei. Ubrigens erhoht dieser
steuerfreie laufende Bezug wiederum die Berech-
nungsbasis flr das Jahressechstel.

Kein vorzeitiger Kapitalzugriff bei
Pensionsinvestmentfonds (PIF)

Der Finanzminister plant per Verordnung staatlich
geforderte PIF mit den Vorsorgeprodukten der
Versicherungswirtschaft gleichzustellen. Dies hat
insbesonders zur Folge, dass keine Mdglichkeit
besteht das in PIF eingezahlte Kapital vorzeitig
herauszubekommen.

Aber auch bei Eintreten des Versicherungsfalles
(Erreichen des 60. Lebensjahres) wird die im PIF
angesparte Summe nicht auf einmal ausgezahlt,
sondern das Kapital muss zwecks Rentenzahlung
einer Versicherung Ubertragen werden. Dafir sind
die Rentenzahlungen von der Kapitalertragsteuer
befreit.
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Mag. Peter Rath

Neue Pauschalierungsregelungen
ab 1.1.2000

Neben den bestehenden Pauschalierungsregelungen
— im wesentlichen fir Kleinbetriebe — werden ab
1.1.2000 neue Bestimmungen fir das Gastgewerbe,
Drogerien und den Lebensmitteleinzelhandel sowie
eine sogenannte Individualpauschalierung einge-
fahrt. Ob im Einzelfal diese neuen Bestimmungen
fir Sie in Frage kommen, kann nur in enem
Beratungsgesprach durch  Gegenuberstellung von
Vorteilen und Nachteilen geklart werden. Wir bitten
Sie daher um Kontaktaufnahme und Termin-
vereinbarung, fals Sie durch die Neuregelungen
betroffen sein sollten.

Gastgewerbe
Nicht dazu zdhlen u.a Wairstelstande, Bécker,
Konditoreien.

Voraussetzung: Umsatz unter S 3,5 Mio. , keine
Buchfihrung.

Gewinnpauschalierung: S 30.000,00 zuziglich
55% der Betriebseinnahmen, mindestens
S 150.000,00.

Vorsteuerpauschalierung: 5,5% der Betriebs-
einnahmen zuzlglich Vorsteuern der Getranke-
einkdufe sowie von Anlagenkaufen.

Lebensmitteleinzel- und
Gemischtwarenhandel

Voraussetzung: Umsatz unter S 8 Mio., keine
Buchfihrung, Umsdtize mit anderen Waren als
Lebensmittel dirfen nur im Ausmald von héchstens
50% der Einnahmen erzielt werden, be- und
verarbeitete Lebensmittel dirfen 25 % des Umsatzes
nicht Uberschreiten.

Gewinnpauschalierung: S 50.000,00 zuziglich 2%
der Einnahmen.

Vorsteuerpauschalierung: 7% der  Betriebs-
einnahmen aus Lebensmittelverkaufen, zuzlglich
ua Vorsteuern aus Getréankeeinkaufen und
Anlagenkéufen.

Drogerien

Voraussetzung: Umsatz unter S 5 Mio., keine
Buchfihrung.

Betriebsausgabenpauschalierung: Neben den
Ausgaben fir Lohne, Wareneinkaufe und
Fremdidhne dirfen 12% des Umsazes als
pauschale Betriebsausgaben geltend gemacht
werden.

Vorsteuerpauschalierung: 1,8% der Betriebs
einnahmen, zuziglich Vorsteuern aus
Wareneink&ufen und Anlagenkaufen.

Individualpauschalierung

(far die Jahre 2000 — 2002)
Giiltig fur den betrieblichen und auRerbetrieblichen
Bereich zB: selbststandige Tatigkeit, Gewerbe-
betrieb, Vermietung und Verpachtung sowie auch
fur nicht selbststéandige Arbeit.

Voraussetzungen: Umsatz unter S 5 Mio., keine
Buchfihrung.

EinklUnfteermittlung: Neben den Ausgaben fir
Wareneinkdufe, Loéhne und Fremdiéhne sowie
Soziaversicherungsbeitrage konnen die durch-
schnittlichen Ausgaben der letzten 3 Jahre ohne
Nachweis geltend gemacht werden. Eine ahnliche
Regelung gilt fir die Vorsteuern.

In jedem Fal muss ein Vorteilhaftigkeitsvergleich
durchgefiihrt werden. In diesem Zusammenhang
mochten wir nur darauf hinweisen, dass ein Teil der
Grundaufzeichnungen in jedem Fall weiterzufiihren
sein wird, um die Moglichkeit des (Riick-) Wechsels
in die Regelbesteuerung zu erhaten. Weitere Vor-
und Nachteile der neuen Pauschalierungsregelungen
kurz zusammengefasst:

Vorteile:

»  Aufzeichnungspflichten eingeschrankt
» tatsdchliches Einkommen verschleiert
> eventudl Steuervorteile

Nachteile:

» im Regdfall hoheres steuerpflichtiges
Einkommen

dadurch: Mehrsteuern, hthere Sozial-
versicherungbeitrége etc.

keine Kakulationsgrundlagen
Bilanzvorlage bel Fremdkapital aufnahme nicht
maoglich

keine Vortragsmdglichkeit von Verlusten
aulRerordentliche Ereignisse sind nicht
vorhersehbar

Einnahmen und Ausgaben fur Personal und
Wareneinkauf miissen weiterhin exakt
aufgezeichnet werden

YV VYV VV V
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Millennium-Steuerspartipps

1. Fir Unternehmer

Lehrlingsfreibetrag

Fur 1999 steht noch ein Lehrlingsfreibetrag von
S 20.000,00 je Lehrling zu, wenn Sie noch vor dem
31.12.1999 ein neues Lehrverhdltnis begrinden.
Also: auf zur Suche nach einem der (angeblich)
5.000 Lehrstellensuchenden!

Ruckstellung Zeitausgleichsguthaben

Im Rahmen der Bilanzierung 1999 ist die Bildung
einer  gewinnmindernden  Rickstellung  for
Zeitausgleichsguthaben von Mitarbeitern maoglich.
Werten Sie hitte die Zeiterfassungen lhrer
Mitarbeiter zum 31.12.1999 dahingehend aus!

Investitionen

Fihren Sie (sinnvolle) Investitionen noch vor
Jahresende durch, da noch ene Habjahres-
abschreibung und der IFB beansprucht werden
konnen! Auch geringwertige Wirtschaftsgiiter mit
Anschaffungskosten bis S 5.000,00 netto, kdnnen
noch zur Ganze abgesetzt werden.

Weiters besteht die Mdoglichkeit, die durch das
Ausscheiden von Altanlagen (7 Jahre) redisierten
dillen Reserven, durch Ubertragung auf noch
vorzunehmende Ersatzanschaffungen der
unmittelbaren Besteuerung zu entziehen.

Einnahmen-Ausgaben-Rechner

kénnen noch Betriebsausgaben vorziehen. Bel
Kreditauf nahmen eventuell an eine
Zinsenvorauszahlung fir 2000 denken, die noch
heuer abgesetzt werden kann. Durch
Rechnungsegung an lhre Kunden est am
31.12.1999 und Bezahlung der Honorare im Jahr
2000 werden Ihre Einnahmen erst im néchsten Jahr
steuerpflichtig.

Spenden

aus dem Betricbsvermdgen fir  bestimmte
Forschungs-, wissenschaftliche oder kinstlerische
Zwecke sind bis zu 10 % des Vorjahresgewinnes
steuerlich abzugsfahig!

Zusatzliche Ausniitzung des
Jahressechstels fur Sonderzahlungen

Wenn neben den regelmélligen Monatsbeziigen noch
andere Beziige zur Auszahlung (wie zB:

Uberstundenvergiitungen, Zuschlége, Zilagen, etc.)
oder etwa Sachbeziige nur zwolfmal jahrlich zur
Verrechnung gelangen, besteht die Moglichkeit eine
zusétzliche Prdmie in Hohe eines alenfalls noch
nicht ausgenitzten Jahressechstels zu  bertick-
sichtigen. Erfolgt die Lohnverrechnung bei uns,
werden wir lhnen die Daten auf Anfrage
bekanntgeben. Aullerdem verweisen wir auf die
Moglichkeit der steuerbegiinstigten Auszahlungen
fur  Diensterfindungen und  Verbesserungs
vorschlége.

Aufrollung Lohnverrechnung 1999

Bel unregelméfigen Bezligen kann durch eine
Aufrollung der Lohnverrechnung 1999 eine
alenfals zuviel bezahlte Lohnsteuer schon im
Dezember 1999 ausgeglichen und kdnnen auch
OGB- und Kirchenbeitrége beriicksichtigt werden.

(Weihnachts-) Geschenke

far lhre Mitarbeiter sind bis S 2.500,00 jahrlich
steuerfrei. Bei Betriebsveranstaltungen gilt jahrlich
pro Mitarbeiter ein steuerfreier Betrag von
S 5.000,00. Daher: Denken Sie bei der Planung Ihrer
Weihnachtsfeier daran, dass dle Betriebs
veranstaltungen des ganzen Jahres zusammen-
gerechnet werden.

Verbrauch der Mietzinsriicklagen

Bis 31.12.1999 besteht letztmalig die Mdglichkeit
durch  widmungsgemale  Verwendung  der
steuerlichen  Mietzinsriicklagen  einer  Nach-
versteuerung eben dieser Ricklagen zu entgehen.
Nach einem Erlass it auch eine Verrechnung mit
Vorauszahlungen an Professionisten moglich, wenn
im Zeitpunkt der Leistung der Vorauszahlung der
Zusammenhang mit kinftigen verrechnungsfahigen
Aufwendungen hinreichend konkretisiert ist.

2. FUr nichtselbststandig
Erwerbstéatige

Pauschalierung ab 1.1.2000

Auch fir Arbeitnehmer gilt die schon oben erwéhnte
Verordnung Uber die Individualpauschalierung von
Werbungskosten. Der pauschale Werbungskosten-
prozentsatz fur die Jahre 2000 bis 2002 ermittelt sich
aus dem durchschnittlichen Verhdtnis der
Werbungskosten zu den steuerpflichtigen Bezligen
gemal3 Kennzahl 245 der Jahresiohnzettel der Jahre
1997 bis 1999. Fir dle Arbeitnehmer, die die
Moglichkeit der Pauschalierung ab dem Jahr 2000
wahrnehmen wollen, ist es daher gunstig dieses
Verhdtnis durch Schaffung von Werbungskosten
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noch vor dem Jahreswechsel zu beeinflussen. Bitte
beachten Sie, dass die Bezahlung der Werbungskosten
vor dem 31.12.1999 unbedingt erforderlich ist.

Arbeitnehmerveranlagung

Mit Jahresende lauft die Finfjahresfrist zur Stellung
eines Antrages auf Arbeitnehmerveranlagung firr das
Jahr 1994 ab.

3. Fur alle Steuerpflichtigen

Sonderausgaben

Im Bereich der Sonderausgaben gilt ebenfalls das
strenge Abflussprinzip. Neben den Ublichen
Sonderausgaben konnen wir lhnen zur Auffillung
Ihres Sonderausgabentopfes die Zeichnung von
jungen Aktien oder Wandelschuldverschreibungen
nach dem Bundesgesetz Uber  steuerliche
Sondermaldnahmen zur Forderung des Wohnbaus
raten. Die Ertrage dieser Wohnbauanleihen und
-aktien sind asétzlich zur Sonderausgabenabzugs-
fahigkeit der Anschaffung noch mit einer KEST-
Freistellung von 4 % des Nominales beginstigt.
Dies entspricht einer Normalverzinsung vor KEST
von 5,33 %.

Kirchenbeitrag

Achten Sie darauf, dass Sie lhren Kirchenbeitrag
noch vor dem Jahresende bezahlen. Nitzen Sie die
steuerlich anerkannten S 1.000,00 jahrlich voll aus.

Sozialversicherung aktuell

Mehrfachversicherung bei der
Krankenversicherung ab 1.1.2000

Wer as Gewerbetreibender bisher von der
Krankenversicherung im GSVG aufgrund eines
Dienstverhédtnisses befreit war, und dieses im Jahr
2000 weiterhin aufrecht ist, zahlt ab 1. Janner 2000
auch  Krankenversicherungsbeitrdge nach dem
GSVG (Entfal der Subsidiaritét). Allerdings
schwécht eine Ubergangsregelung  die  Auswirk-
ungen ab: Sie zahlen im Jahr 2000 nur 1/10, im Jahr
2001 2/10, im Jahr 2003 3/10, etc. der an sich zu
zahlenden Krankenversicherungsbeitrége. Nach wie
vor ist be ,Mini“-Dienstverhdltnissen trotz der
Nebenkosten durch die Zehnteregelung ein
finanzieller Vorteil gegeben.

Zinssatz aktuell

Am Kapital- bzw. Geldmarkt hat sich seit Ende
September eine leichte Bewegung nach oben
ergeben. Die SMR (Basis fur Blrges-Kredite) ist
von 4,6 % auf rd. 4,9 % gestiegen, weshab ab
1.1.2000 mit einer Anhebung der Blrges-Kondition
auf 5,25 % zu rechnen sein wird.

Der LIBOR ds Basis fur eine Fremdwahrungs-
finanzierung in Schweizer Franken ist in der
gleichen Zeit um ca. 0,75 % gestiegen, es ist daher
eine Erhéhung in diesem Ausmal3 zu erwarten.

Unserer Meinung nach sollte der zinsmaliige
Aufwartstrend  gestoppt  sein, weshab  mit
Fixzinsvereinbarungen eher vorsichtig umgegangen
werden sollte. Wenn es jedoch gelingt, im Bereich
von 5 % - 5,5 % eine Fixzinsvereinbarung fir 3 bis 5
Jahre zu erziden, so it diese mehr ds ene
Uberlegung wert. In diesem Fall muss man sich aber
bewusst sein, dass e sch  be  ener
Fixzinsvereinbarung um eine Zinswette handelt. Es
gibt daher wie bel jeder Wette Gewinner und
Verlierer.

Betriebsmittelkredit (Kontokorrent)
(Stand: 26. November 1999)

Top-Zinssatz*): 525% -
Guter Zinssatz: 575% -

5,75 %
6,25 %

Bel den angeflhrten Zinssdtzen handelt es sich um
Nettokonditionen (ohne Bereitstellungsgebiihren).

Abstattungskreditvertrage
(Stand: 26. November 1999)

Schilling Kredite*): 50% - 55%
Schweizer Franken*): 30% - 35%

*) bei bester Bonitét und Besicherungsmoglichkeit
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